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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE ALAGOAS

ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS CONSELHEIRO JOSÉ ALFREDO DE MENDONÇA

1. APRESENTAÇÃO:

 Escola de Contas Públicas Conselheiro José Alfredo de Mendonça - ECPCJAM apresenta 

o Relatório do Trimestre Janeiro-Março que trata do desempenho de suas funções,    com foco no 

atendimento da missão e visão da organização, da estruturação e execução dos projetos voltados à 

melhoria interna da instituição, das ações preventivas e orientadoras destinadas aos três públicos-a

lvo da ECPCJAM, servidores do TCE/AL, jurisdicionados e cidadãos, bem como,   das ações em 

andamento para o seu desenvolvimento. 

Tendo como principal missão institucional Disseminar conhecimentos para servidores e 

agentes públicos, jurisdicionados e cidadãos em prol de um melhor desempenho da Adminis

tração Pública, a Escola de Contas Públicas Conselheiro José Alfredo de Mendonça - ECPCJAM 

cumpre um papel fundamental no desenvolvimento da função pedagógica dos destinatários dos se

us serviços.

           Nos termos da lei de sua criação, a lei nº. 6.420 de 28 de novembro de 2003, tem como co

mpetências: promover e organizar ciclos de conferências, simpósios, seminários, palestras, encont

ros, estágios e cursos que visem à atualização e o aperfeiçoamento; desenvolver atividades de pes

quisa, estudos e cursos de extensão, e promover cursos de especialização, em nível de pós-gradua

ção lato ensu, mediante convênio celebrado com instituição de ensino superior e em cumprimento 

ao disposto no art. 9º, IX do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas. 

O presente Relatório de Atividades da ECPCJAM do Trimestre Janeiro - Março apresenta 

dados detalhados na área de sua competência como, cursos e eventos realizados, ações referentes 

às  atividades  fins  e  práticas  adotadas,    ações   desenvolvidas   para   a   melhoria     da gestão  

organizacional, e os registros fotográficos das principais atividades desenvolvidas.

Maceió, 19 de Julho de 2023.

Escola de Contas Conselheiro José Alfredo de Mendonça
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ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS CONSELHEIRO JOSÉ ALFREDO DE MENDONÇA

2. IDENTIDADE ORGANIZACIONAL:

A Escola de Contas Públicas Conselheiro José Alfredo de Mendonça tem como missão primordial 

capacitar  e  desenvolver  profissionais  que  atuam  na  gestão  pública,  visando  à  promoção  da 

transparência,  ética  e  eficiência  na  administração  dos  recursos  públicos.  Buscamos  fornecer 

conhecimentos e ferramentas essenciais para o aprimoramento contínuo dos servidores públicos, 

contribuindo para a construção de uma sociedade mais justa e transparente. 

Essa identidade organizacional foi definida em 08 de março de 2023, após uma análise cuidadosa 

de sua adequação e foi incorporada ao planejamento estratégico para o horizonte de 2023/2024, 

orientando  todas  as  atividades  e  iniciativas  da  Escola  de  Contas  Públicas  Conselheiro  José 

Alfredo de Mendonça. 
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ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS CONSELHEIRO JOSÉ ALFREDO DE MENDONÇA

3. RESULTADOS DA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS EM NÚMEROS:

Fonte: Dados obtidos com informações dos formulários de avaliações e listas de presenças.
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4.  CURSOS E  EVENTOS  VOLTADOS  AOS  SERVIDORES  DO  TCE-AL, 

JURISDICIONADOS E SOCIEDADE:

PARTICIPAÇÃO ESPECIAL:

Congresso Internacional

RESUMO:

Além  das  capacitações,  destacamos  a  participação  da  Diretora-Geral  da  Escola  de  Contas 

Públicas,  Conselheira  Maria  Cleide  Costa  Bezerra,  no  Congresso  Internacional,  na  mesa  dos 

trabalhos referente a estudos jurídicos, onde foi discutido o papel das Escolas dos Tribunais de 

Contas como órgãos impulsionadores para a capacitação, não só dos servidores, mas também dos 

jurisdicionados. 

A Conselheira Maria Cleide foi  convidada pela REDE Internacional de Excelência Jurídica a 

participar  da  homenagem ao  Doutor  Kiyoshi  Harada,  jurista  renomado,  professor  de  Direito 

Administrativo e membro da Academia Paulista de Letras Jurídicas.

DATA: Realizamos no dia 23 de janeiro de 2023.
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CURSO I:

Posse dos Novos Servidores do TCE-AL

RESUMO:

Este ano, o Tribunal de Contas do Estado de Alagoas (TCE/AL) e a Escola de Contas Públicas 

deram início às primeiras tratativas para a realização da ambientação e capacitações dos novos 

servidores aprovados no concurso público para provimento de cargos efetivos, conforme o edital 

nº. 01/2022. 

A  posse  dos  novos  servidores  foi  um momento  de  grande  importância  e  significado  para  a 

instituição, marcando o início de suas jornadas profissionais no TCE/AL.

DATA:

Em 30 de janeiro foram empossados dezoito novos servidores dos trinta e dois aprovados no 

concurso para cargos de agente de controle externo e interno.

  

CURSO II:
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Planejamento Estratégico da Corregedoria do TCE-AL

RESUMO:

A Corregedoria Geral do Tribunal de Contas de Alagoas promoveu o Curso de Planejamento 

Estratégico com o objetivo de qualificar os servidores para identificar as fragilidades e fortalezas 

do setor, do ponto de vista da gestão. Esta iniciativa teve como propósito formular estratégias e 

organizar atividades voltadas para a melhoria contínua do setor. 

O curso proporcionou aos participantes as ferramentas necessárias para analisar criticamente o 

funcionamento da Corregedoria e desenvolver planos de ação eficazes, visando a otimização dos 

processos e o alcance dos objetivos institucionais. 

Esta  abordagem estratégica reforça o compromisso da Corregedoria  Geral  em promover  uma 

gestão eficiente, transparente e orientada para resultados no âmbito do Tribunal de Contas de 

Alagoas.

DATA: Realizamos no dia 31 de janeiro de 2023.

CURSO III:
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Gestão de Processos da Corregedoria do TCE-AL

RESUMO:

O curso de Gestão de Processos da Corregedoria do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas 

(TCE-AL) foi uma iniciativa crucial para aprimorar a eficiência e a eficácia dos procedimentos  

internos. Este curso foi projetado para capacitar os servidores da Corregedoria, proporcionando-

lhes as habilidades e conhecimentos necessários para mapear, analisar e otimizar os processos de 

trabalho. 

Durante  o  curso,  os  participantes  foram instruídos  sobre  as  melhores  práticas  em gestão  de 

processos,  aprendendo  a  identificar  gargalos,  eliminar  redundâncias  e  implementar  melhorias 

contínuas. Além disso, foram apresentadas ferramentas e técnicas para a documentação adequada 

dos processos, permitindo uma compreensão clara e precisa de cada etapa do fluxo de trabalho.

Ao  promover  o  curso  de  Gestão  de  Processos,  a  Corregedoria  do  TCE-AL demonstrou  seu 

compromisso em buscar a excelência operacional e em garantir a transparência e a eficácia em 

suas atividades. Este investimento no desenvolvimento profissional dos servidores reflete a busca 

contínua pela melhoria institucional e pelo cumprimento da missão do Tribunal de Contas de 

Alagoas.

DATA: Realizamos no dia 31 de janeiro de 2023.
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CURSO IV:

Curso para Novos Servidores – 1ª Etapa

RESUMO:

A Corte de Contas, por meio da Escola de Contas Públicas, realizou a ambientação dos novos 

servidores aprovados no concurso público. Este curso teve como objetivo garantir que os novos 

colaboradores adquirissem conhecimentos fundamentais e boas práticas relacionadas às funções 

das diversas diretorias, bem como conhecimentos específicos da área de atuação.

Durante o programa de ambientação, os novos servidores foram apresentados ao funcionamento e 

à estrutura organizacional do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas (TCE-AL). Isso incluiu 

uma visão abrangente das responsabilidades e processos de trabalho de cada área, permitindo que 

os novos integrantes se familiarizassem com o ambiente de trabalho e compreendessem seu papel 

dentro da instituição.

A  iniciativa  demonstra  o  compromisso  do  TCE-AL  em  garantir  a  integração  adequada  e  a  

preparação dos novos servidores para desempenhar suas funções de maneira eficiente e alinhada 

com os objetivos e valores da instituição. Ao investir na capacitação e no desenvolvimento dos  

colaboradores desde o início de suas jornadas profissionais, o Tribunal fortalece sua equipe e 

promove uma cultura de excelência e comprometimento com o serviço público. 

DATA: Realizamos de janeiro a 03 de fevereiro e de 06 a 09 de março 2023.
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REUNIÃO TÉCNICA:

Panejamento Estratégico

RESUMO:

Durante a reunião técnica com a equipe operacional da Escola de Contas para a construção do 

Planejamento  Estratégico  2023/2024,  foram  delineados  objetivos  cruciais  para  promover 

aprimoramentos  na  gestão  pública  por  meio  de  iniciativas  educacionais.  O  encontro  visava 

garantir uma abordagem estratégica e abrangente, alinhada com as necessidades emergentes e as 

metas de longo prazo da instituição.
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A equipe concentrou-se em identificar áreas-chave de intervenção e desenvolvimento, priorizando 

ações que pudessem ter um impacto tangível na melhoria da gestão pública. A análise cuidadosa 

de tendências e desafios atuais proporcionou uma base sólida para a formulação de estratégias 

eficazes. 

Dentre os temas discutidos, destacaram-se a implementação de programas de capacitação voltados 

para gestores públicos, a criação de materiais educacionais inovadores e a expansão das parcerias 

com instituições relevantes. Além disso, houve uma ênfase especial na utilização de tecnologias 

emergentes  e  metodologias  pedagógicas  atualizadas  para  maximizar  o  impacto  das  atividades 

educacionais. 

Ao final  da reunião,  ficou evidente o compromisso da equipe em construir  um planejamento 

estratégico sólido e orientado para resultados, capaz de impulsionar efetivamente a melhoria da 

gestão  pública  ao  longo  dos  próximos  anos.  O  engajamento  e  a  colaboração  de  todos  os 

participantes  foram  fundamentais  para  garantir  a  viabilidade  e  a  relevância  das  iniciativas 

propostas. 

DATA: Realizamos no dia 08 de março 2023.
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CURSO V: Curso para Novos Servidores – 2ª Etapa

RESUMO:

O curso para novos servidores do TCE Alagoas proporcionou uma introdução abrangente aos 

sistemas tecnológicos fundamentais para a tramitação processual de controle externo. Realizado 

no Centro de Tecnologia da Escola Superior de Magistratura do Estado de Alagoas (ESMAL), o 

evento destacou os principais sistemas em uso: SIAP, ETCE e AUDORA. 

O SIAP, Sistema Integrado de Auditoria Pública, foi apresentado como uma ferramenta central 

para o gerenciamento eficiente de processos relacionados ao controle externo. Sua funcionalidade 

abrange  desde  a  análise  de  contas  até  a  geração  de  relatórios  detalhados,  facilitando  o 

acompanhamento e a avaliação das atividades realizadas pelo Tribunal. O ETCE, por sua vez, 

destaca-se  como um sistema especializado na gestão de processos de tomada de contas  e  de 

responsabilidade fiscal. Sua interface intuitiva e recursos avançados oferecem suporte essencial 

para a condução de auditorias e o monitoramento rigoroso das finanças públicas. 

O AUDORA foi destacado como uma ferramenta inovadora para a análise de dados e a detecção 

de irregularidades. Sua capacidade de processar grandes volumes de informações em tempo real e  

identificar padrões suspeitos representa um avanço significativo na eficácia do controle externo. 

Ao final do curso, os novos servidores foram equipados com o conhecimento necessário para 

utilizar esses sistemas com eficiência e precisão, capacitando-os a desempenhar suas funções com 

excelência no Tribunal de Contas de Alagoas. A localização estratégica do evento na ESMAL 

proporcionou  um ambiente  propício  para  a  aprendizagem e  a  troca  de  experiências  entre  os 

participantes. 
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REUNIÃO TÉCNICA:

Parceria ECPCJAM  e  Ouvidoria

RESUMO:

Na reunião com a equipe da Ouvidoria do Tribunal de Contas de Alagoas, foi estabelecida uma 

colaboração estratégica entre a Escola e a Ouvidoria, visando fortalecer a parceria em um evento 

significativo, o Ouvidoria Day. 

O  objetivo  principal  era  ampliar  o  alcance  das  ações  voltadas  para  a  sociedade  e  os 

jurisdicionados, promovendo uma maior transparência e participação cidadã.Durante o encontro, 

foram discutidas maneiras de integrar as atividades educacionais da Escola com as iniciativas da 

Ouvidoria,  criando sinergias  que  potencializassem os  impactos  positivos  para  a  comunidade. 

Foram identificadas oportunidades para oferecer capacitações específicas sobre transparência e 

accountability, além de promover eventos conjuntos que estimulassem o diálogo entre os diversos 

atores envolvidos.

A colaboração entre a Escola e a Ouvidoria foi vista como essencial para fortalecer a cultura de 

prestação de  contas  e  promover  uma gestão pública  mais  responsável  e  eficiente.  Ambas as 

equipes demonstraram um compromisso mútuo em trabalhar em conjunto para alcançar esses 

objetivos, reconhecendo a importância de uma abordagem integrada e colaborativa para enfrentar 

os desafios contemporâneos da administração pública. 

DATA: Realizamos no dia 15 de fevereiro 2023.
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REUNIÃO TÉCNICA:

Parceria ECPCJAM   e  Corregedoria

RESUMO:

A reunião para  alinhamento do evento da  Semana de  Ética  entre  a  Corregedoria  e  a  Escola  

representou um passo importante na consolidação de uma parceria estratégica entre ambas as 

áreas  do  Tribunal  de  Contas  de  Alagoas.  O  objetivo  central  foi  garantir  uma  abordagem 

coordenada e eficaz para promover a ética e a integridade no ambiente institucional.

Durante o encontro, foram discutidas as atividades planejadas para a Semana de Ética, com ênfase 

na  identificação  de  oportunidades  de  colaboração  entre  a  Corregedoria  e  a  Escola.  Foram 

delineados workshops, palestras e outras iniciativas educacionais que abordariam temas relevantes 

relacionados à ética, transparência e conduta ética no serviço público.

Além disso, foram exploradas possibilidades de engajamento da comunidade interna e externa, 

visando disseminar os valores éticos e fortalecer a cultura de integridade no Tribunal e além dele.  

A parceria entre a Corregedoria e a Escola foi reconhecida como fundamental para ampliar o  

impacto das ações planejadas e para promover uma maior conscientização sobre a importância da 

ética na gestão pública. Ao final da reunião, ficou evidente o compromisso mútuo das duas áreas 

em trabalhar de forma colaborativa para alcançar os objetivos comuns de promover uma cultura 

ética sólida e uma gestão transparente e responsável no Tribunal de Contas de Alagoas.

DATA: Realizamos no dia 28 de março 2023.
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5. CONSIDERAÇÕES FINAIS:

   

No relatório trimestral de Janeiro a Março de 2023, foram apresentadas as considerações finais de

stacando as atividades realizadas pela ECPCJAM durante o período em busca do cumprimento de 

sua missão institucional. A missão da instituição é disseminar conhecimentos para servidores e 

agentes públicos, jurisdicionados e cidadãos visando aprimorar o desempenho da Administração 

Pública.  Ao final do primeiro trimestre, foi possível observar o comprometimento da ECPCJAM 

em promover  a  educação  e  capacitação  dos  diversos  públicos  envolvidos  na  gestão  pública. 

As atividades realizadas demonstraram um esforço contínuo em fornecer ferramentas e recursos 

que contribuam para uma administração mais eficiente e transparente.

Destacou-se  também  a  importância  do  papel  da  ECPCJAM  como  agente  de  transformação, 

fornecendo  não  apenas  conhecimento  técnico,  mas  também promovendo  valores  éticos  e  de 

responsabilidade na gestão dos recursos públicos.  O relatório ressaltou o impacto positivo das 

ações  realizadas  no  primeiro  trimestre  e  reiterou  o  compromisso  da  instituição  em continuar  

trabalhando para o aprimoramento constante da Administração Pública em prol do bem-estar da 

sociedade.

 Elaborado por:

______________________________________________

Gisete de Lima Oliveira - Coordenadora Pedagógica

______________________________________________

Ana Cláudia Rodrigues – Assessora Especial 

_______________________________________________

Adriana Pereira – Analista Administrativo 
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