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Gabinete da Presidéncia

Presidéncia

Atos e Despachos

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 1/2024

DA NOVA REDAGAO A DISPOSITIVOS DA RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 4/2023,
DE 20 DE JUNHO DE 2023, APOS A PROMULGAGAO, PELA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ESTADUAL — ALE, DA LEI ESTADUAL N° 8.790, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas
atribuigoes legais e regimentais,

Considerando o a promulgagao em 29 de margo de 2023, publicada no Diério Oficial
Eletrénico do Poder Legislativo em 11 de abril de 2023, dos Artigos 28, 29 e 71 da Lei
Estadual n° 8.790, de 29 de dezembro de 2022;

Considerando a redagao dada ao Art. 71 da Lei Estadual n® 8.790, de 2022,
estabelecendo, dentre outras medidas, os critérios para a concessao da Gratificagao
de Dedicagao Excepcional;

Considerando, ainda, a necessidade de se adequar expressamente a redagao da
RESOLUGAO ADMINISTRATIVA n° 4, de 20 de junho de 2023, as novas disposigoes
trazidas pela Lei Estadual n°® 8.790, de 2022, promulgada;

Considerando disposto no § 3° do Art. 71 da Lei Estadual n® 8.790, de 2022, promulgada,
definindo que a Gratificagao de Dedicagao Excepcional obedecera o limite méximo de
50% (cinquenta por cento) quando o servidor se enquadrar em apenas um inciso do
§ 29, e de 50% (cinquenta por cento) até 100% (cem por cento) quando o servidor se
enquadrar em dois ou mais incisos do § 3° do referido diploma legal;

Considerando que a Gratificagao de Dedicagao Excepcional é uma maneira de
reconhecer e incentivar o aprimoramento constante dos servidores, além de estimular
a cultura de exceléncia, compromisso e meritocracia; e

Considerando, por fim, que o Titular de cada Unidade Administrativa é o responsavel por
encaminhar ao gabinete da Presidéncia a prévia solicitagao expressa e fundamentada
para ciéncia e deliberagao;

RESOLVE:

Art. 1° Os dispositivos abaixo indicados da RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 4/2023,
de 20 de junho de 2023, passam a vigorar acrescidos e com a seguinte redagao:

“Art. 1° Estabelecer os critérios para enquadramento e concessao da Gratificagao de
Dedicagao Excepcional, a que se refere o Art. 71 da Lei Estadual n® 8.790, de 29 de
dezembro de 2022, promulgada pelo Presidente da Assembleia Legislativa Estadual
— ALE, no dia 29 de margo de 2023, e publicada no Diério Oficial Eletrénico do Poder
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Legislativo no dia 11 de abril de 2023.

Art. 2° Para enquadramento da Gratificagao de Dedicagao Excepcional, serao
considerados objetivamente:

| = se o servidor for submetido a regime de tempo integral e dedicagao exclusiva;

Il = se o servidor for submetido ao exercicio de fungoes institucionais fora da sede do
Tribunal;

Il = se o servidor for designado para o exercicio de fungoes de chefia;
IV - se o servidor for designado para compor comissao disciplinar ou sindicante;

V - se o servidor for designado para o exercicio da fungao de pregoeiro ou membro de
comissao licitante;

§ 1° Para enquadramento no inciso | devera o servidor cumprir fielmente sua carga
horéria de trabalho definida no art. 23 da Lei Estadual n°® 7.204, de 26 de outubro de
2010, com disponibilidade para realizagao de eventuais atividades de acordo com a
necessidade da administragao, devidamente solicitadas pelo seu superior hierarquico
e estando proibido de exercer qualquer atividade remunerada de caréater nao eventual,
seja publica ou privada, independentemente da compatibilizagao de horérios;

§ 2° Para enquadramento no inciso Il deveréa o servidor ser designado para representar
o TCE-AL perante a outras Instituigoes, de modo presencial ou telepresencial, em
Comités, Comissoes, Grupos Técnicos, Grupos de Estudos e outras atividades
necessaérias a Instituigao, nao se confundindo essas designagoes com as atividades
funcionais desenvolvidas fora da sede no exercicio do controle externo;

§ 3° Para enquadramento no inciso Ill devera o servidor desenvolver planejamento,
organizagao, orientagao, controle e gestao da unidade para a qual for oficialmente
designado a responder, tendo como pressuposto o exercicio de competéncias
decisérias e o poder hierarquico.

§ 4° Para enquadramento no inciso IV deveré o servidor ser nomeado para integrar
Comissao Sindicante, devendo participar de um processo administrativo que visa
investigar possiveis irregularidades ou infragoes cometidas por servidores publicos,
realizando uma apuragao detalhada dos fatos, coletando evidéncias, ouvindo
testemunhas e analisando documentos para, ao final, elaborar um relatério com as
conclusoes e recomendagoes e, quando designado para integrar Comissao Disciplinar,
participar de Processo Administrativo Disciplinar a fim de investigar dentincias de
irregularidades, coletar provas, ouvir os envolvidos e elaborar um relatério conclusivo
recomendando as medidas disciplinares adequadas.

§ 5° As comissoOes de que trata o inciso IV nao terao carater permanente, devendo
o servidor ser enquadrado enquanto perdurar o processo administrativo, até seu
relatoério final.

§ 6° Para enquadramento no inciso V devera o servidor ser designado para fungao
de Agente de Contratagao, que terd como atribuigoes tomar decisoes, acompanhar
o tramite da licitagao, dar impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer
outras atividades necessérias ao bom andamento do certame até a homologagao.

§ 7° Para enquadramento no inciso V devera o servidor ser designado para compor a
comissao licitante ou equipe de assessoramento, em carater permanente ou especial,
com a fungao de receber, examinar e julgar documentos relativos as licitagoes e aos
procedimentos auxiliares.

Art. 3° Para concessao da Gratificagao de Dedicagao Excepcional, serao considerados
os seguintes enquadramentos:

I = O servidor que se enquadrar em 1 (um) dos incisos do Art. 2° podera receber
Gratificagao de Dedicagao Excepcional de até 50% (cinquenta por cento).

Il = O servidor que se enquadrar em 2 (dois) dos incisos do Art. 2° poderéa receber
Gratificagao de Dedicagao Excepcional de até 75% (setenta e cinco por cento).

Il = O servidor que se enquadrar em 3 (trés) ou mais dos incisos do Art. 2° podera
receber Gratificagao de Dedicagao Excepcional de até 100% (cem por cento).

Art. 4° O servidor em estagio probatério somente seré elegivel para receber o beneficio
da Gratificagao de Dedicagao Excepcional, ap6s ser submetido ao primeiro Relatério
Individual de Avaliagao de Desempenho — RIAD, ao completar 6 (seis) meses de efetivo
exercicio e tendo obtido nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

Paragrafo Unico. O servidor em estagio probatdrio perdera a concessao da Gratificagao
de Dedicagao Excepcional, no caso de nas avaliagoes posteriores a primeira, de que
trata o caput, nao mantiverem nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

Art. 5° A concessao da Gratificagao de Dedicagao Excepcional esta condicionada a
prévia solicitagao expressa e fundamentada do superior hierérquico direto do servidor,
na forma do § 6° do Art. 71 da Lei Estadual n® 8.790, de 29 de dezembro de 2022,
promulgada pela ALE.

§ 1° Cabe ao superior hierarquico analisar se o servidor se enquadra nos requisitos
para concessao da gratificagao, contidos no Art. 2°.

§ 2° Entendendo o superior hierarquico que o servidor se enquadra em um ou mais
requisitos, devera instaurar processo, instruindo-o com a solicitagao fundamentada,
especificar quais requisitos preenchidos pelo servidor e anexar documentos
comprobatérios do seu respectivo enquadramento, remetendo-o a Diretoria Geral
para fins de ratificagao, retificagao e/ou eventual cumprimento de diligéncia que,
ap6s sanadas, o processo sera enviado ao gabinete da Presidéncia para deliberagao,
acompanhado dos seguintes documentos obrigatérios:

| = Preenchimento do inciso | do Art. 2°: declaragao do servidor que trabalha em tempo
integral e dedicagao exclusiva, nao exercendo atividade remunerada de caréter nao
eventual, seja publica ou privada, independentemente da compatibilizagao de horérios;

Il = Preenchimento do inciso Il do Art. 2°: Portaria de designagao e sua publicagao;
Ill = Preenchimento do inciso Il do Art. 2°: Portaria de nomeagao e/ou designagao e

sua publicagao;

IV = Preenchimento do inciso IV do art. 2°: Portaria de designacgao e sua publicagao,
para compor comissao disciplinar ou sindicante;

V - Preenchimento do inciso V do Art. 2°: Portaria de nomeagao e/ou designagao e
sua publicagao;

§ 3° Cabe ao superior hierdrquico informar a Presidéncia do TCE-AL quando o servidor
deixar de se enquadrar nos requisitos para concessao da gratificagao.

Art. 6° Os casos omissos e/ou as duvidas decorrentes do disposto nesta Resolugao
deverao ser previamente submetidos a Diretoria de Recursos Humanos — DRH
pela Diretoria Geral e/ou pelo Gabinete da Presidéncia, ocasiao na qual a DRH se
manifestara quanto ao mérito e, ato continuo, remetera o feito a Diretoria Geral para
ciéncia e ratificagao, podendo expedir instrugoes/orientagoes pertinentes ao tema,
apos prévia aquiescéncia do Conselheiro Presidente.”

(NR)
Art. 2° Esta Resolugao Administrativa entra em vigor na data de sua publicagao
Art. 3° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Sala das Sessoes do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, em Maceid, 26 de
margo de 2024.

Conselheiro FERNANDO RIBEIRO TOLEDO
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Vice-Presidente (ausente)
Conselheira ROSA MARIA RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Ouvidora (ausente)

Conselheira MARIA CLEIDE COSTA BESERRA
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O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE ALAGOAS, CONSELHEIRO
FERNANDO RIBEIRO TOLEDO, DESPACHOU OS SEGUINTES PROCESSOS EM DATA DE:

25.3.2024
Processo n°: 443/2024
Interessado: DDA TECNOLOGIA LTDA

Considerando o teor do PARECER PA N° 44/2023, de fls. 85/93, aprovado as fls. 95
pelo Procurador-Chefe da Procuradoria Juridica, conclusivo pela ibili
de deferimento do pedido noticiado as fls. 2, c/c o despacho de fls. 22 da Diretoria
Administrativa, e a vista da minuta do termo aditivo acostada as fls. 77/78;

Autorizo, com fundamento na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a celebragao
de termo aditivo ao Contrato n° 07/2022, firmado com a empresa DDA TECNOLOGIA
LTDA, CNPJ n° 03.996.986./0001-90, que tem por objeto a prorrogagao do prazo de
vigéncia do referido contrato por mais 12 (doze) meses.

Sigam os autos a Diretoria Financeira para emissao de empenho prévio.
Voltando.

Processo n°: 2150/2023
Interessado: TOPOS

Considerando o teor do PARECER PA N° 45/2024, de fls. 431/441, aprovado as fls. 443
pelo Procurador-Chefe Adjunto da Procuradoria Juridica, conclusivo pela concessao da
revisao de pregos contratados com a empresa TOPOS TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
LTDA, em face da convengao coletiva de categoria do profissional;

Diante do exposto, com fundamento, em especial ao disposto no artigo 65, inciso
Il, alinea “d" e § 8° da Lei Federal n.° 8.666/93, AUTORIZO a repactuagao solicitada,
referente ao contrato n® 12/2023, cujo objeto é prestagao de servigos técnicos
especializados de Suporte e Operagao de Servigos de Infraestrutura de TIC.

Sigam os autos a Diretoria Financeira para emissao de empenho prévio.
Voltando.

26.3.2024
Processo n°: 486/2024
Interessado: GENTE SEGURADORA S.A.

Considerando o teor do PARECER PA N° 46/2023, de fls. 95/102, aprovado as fls. 104
pelo Procurador-Chefe da Procuradoria Juridica, conclusivo pela possibilidade legal
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