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ATO N° 264/2026

NORMATIZA OS PROCEDIMENTOS,
DOCUMENTOS E 0 FLUXO
PROCESSUAL DE CONCESSAO DE
APOSENTADORIA DOS SERVIDORES
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE ALAGOAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE ALAGOAS,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, €

Considerando o art. 97 da Lei Estadual n° 8.790, de 29 de dezembro de 2022, que
dispde sobre a Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas — TCE-AL;

Considerando as recomendagdes dos 0rgdos de controle e a necessidade de conferir
celeridade, eficiéncia e seguranca juridica ao procedimento administrativo de
aposentadoria;

Considerando a necessidade de redefinir o fluxo processual interno e uniformizar o
rol de documentos obrigatdrios exigidos no ato do protocolo;

RESOLVE:

Art. 1°. O processo de solicitagdo de concessao de aposentadoria por idade e tempo
de contribui¢do, por idade e por incapacidade permanente para o trabalho somente sera
instaurado mediante a apresentacio completa dos documentos descritos no Anexo Unico
deste Ato.

§ 1° Os documentos deverdo ser encaminhados em Formato Portatil de Documento
(PDF) para a devida autuacdo aos enderecos eletronicos: protocolo@tceal.tc.br ou
callcenter.drh@tceal.tc.br.

§ 2° O processo nao sera instaurado caso falte algum dos documentos constantes no
Anexo Unico, cabendo & Secdo de Protocolo ou a Diretoria de Recursos Humanos (DRH)
diligenciar o requerente para complementagao.
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Art. 2° Instaurado o processo administrativo, este serd autuado e distribuido a
Diretoria de Recursos Humanos (DRH), a qual competira:

§1° Verificar a regularidade formal do requerimento e a juntada integral da
documentacio do Anexo Unico;

§2° Juntar a Ficha funcional, demonstrativos financeiros e certiddes preliminares
necessarias para subsidiar a analise instrutoria.

Art. 3° . Concluida a instru¢ao inicial pela DRH, os autos serdao encaminhados a
Corregedoria do TCE-AL para que informe sobre a existéncia ou inexisténcia de inquérito
ou Processo Administrativo Disciplinar (PAD) em desfavor do requerente.

§ 1° Caso informada a existéncia de inquérito ou PAD, o processo de aposentadoria
ficara sobrestado até a decisdo final do procedimento disciplinar, devendo a DRH dar
ciéncia ao requerente.

§ 2° Confirmada a inexisténcia de oObice disciplinar, a Corregedoria restituira os
autos para seguimento do fluxo.

Art. 4°. Superada a fase da Corregedoria e estando o processo completamente
instruido com a documentacdo necessdria, este evoluird a Procuradoria Juridica do
TCE/AL, antes da analise juridica e da efetiva concessao da aposentadoria, para:

§1° Analise de legalidade e emissdo do parecer juridico fundamentado acerca do
preenchimento dos requisitos constitucionais e legais para a concessao do beneficio;

§2° Elabora¢ao da Minuta do Ato Concessivo de Aposentadoria, em caso de parecer
opinativo favoravel.

§3° Havendo necessidade de diligéncia ou complementagdo de informagdes
funcionais, a Procuradoria Juridica solicitara o reencaminhamento fundamentado dos autos
a DRH.

Art. 5°. Com o parecer juridico favoravel e a minuta do ato elaborada, o processo
serd remetido a Diretoria de Controle Interno para andlise e emissdo de parecer de
conformidade documental.

Art. 6°. Apdés a manifestacdo conclusiva do Controle Interno atestando a
regularidade formal e financeira do procedimento, os autos serdo encaminhados ao
Gabinete da Presidéncia para:

§1° Assinatura do Ato Concessivo de Aposentadoria pelo Conselheiro Presidente;

§2° Publicagao oficial do Ato no Diario Oficial Eletronico do TCE-AL.

Art. 7°. Apbés a publicagdo do Ato de Aposentadoria, o processo retornara a
Diretoria de Recursos Humanos (DRH) para:

§1° Efetuar os devidos apontamentos funcionais, o encerramento do vinculo ativo e
a inclusao das informagdes financeiras finais;

Av. Fernandes Lima, 1047, Farol — Macei6-Alagoas. CEP: 57055-903
e-mail: presidencia@tceal.tc.br



== ESTADO DE ALAGOAS
e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

JNAL

MNA
AD

GABINETE DA PRESIDENCIA

§ 2° Encaminhar formalmente o processo administrativo & Unidade Gestora Unica
do Regime Proprio de Previdéncia Social (Alagoas Previdéncia) para os procedimentos de
homologa¢ao dos proventos, da Certiddo de Tempo de Contribuigdo (CTC) e posterior
registro.

Art. 8°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario, especialmente o Ato N° 77/2024.

Edificio Guilherme Palmeira, em Maceid,15 de setembro de 2026.

Conselheiro BRUNO ALBUQUERQUE TOLEDO
Presidente

Publicado no DO-e/TCE de 15/9/2026.
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ATO N° 264/2026

ANEXO UNICO - ROL DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

A —PARA A SOLICITACAO DE APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO OU POR IDADE:

1. Requerimento do interessado;

2. Declaragao do requerente de ciéncia/opcao quanto ao afastamento das atividades apos
30 (trinta) dias do protocolo do pedido, nos termos do art. 57, § 3°, da Constitui¢ao
Estadual;

3. Documento de identidade com foto (RG ou CNH);

4. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

5. Certidao de nascimento ¢/ou de casamento (com averbagdes, se houver);

6. Comprovante de residéncia atualizado (e declaragdo de vinculo, se ndo estiver em nome
do requerente);

7. Demonstrativo de pagamento do ultimo més em atividade;

8. Declaragdo do requerente de ndo acumulacio ilicita de cargos, empregos ou fungdes
publicas;

9. Declaracdo do Banco custodiante da folha salarial contendo dados da agéncia e conta-
salario ou do banco em que receber seu salario para os casos de portabilidade.

B — PARA A SOLICITACAO DE APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE
PERMANENTE (INVALIDEZ):

1. Requerimento do interessado (ou de seu representante legal);

2. Declaracao do requerente/representante referente ao prazo de afastamento/tramitagao,
conforme regramento legal;

3. Laudo médico oficial emitido por junta médica atestando a incapacidade definitiva para
o trabalho, com indica¢ao do CID;

4. Documento de identidade com foto (RG ou CNH);

5. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

6. Certidao de nascimento e/ou de casamento;

7. Comprovante de residéncia;

8. Demonstrativo de pagamento do ultimo més;

9. Declaracao de ndo acumulagdo de cargos;

10. Declaragao bancaria contendo os dados de conta-salario.
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C — PARA A APOSENTADORIA COMPULSORIA (INSTAURACAO DE OFiCIO):
1. Oficio da Diretoria de Recursos Humanos notificando o servidor da aposentadoria
compulsoria ao atingir 75 anos de idade;

2. Documento de identidade com foto (RG ou CNH);

3. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

4. Certiddao de nascimento e/ou de casamento;

5. Comprovante de residéncia;

6. Declaragao de ndo acumulacao de cargos;

7. Declaragao bancaria contendo os dados de conta-salario.
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